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OBJECTIFS : offrir un enseignement pluridisciplinaire

Ce parcours permet au psychologue de répondre aux 

réalités gérontologiques toujours plus complexes et 

variées.

Il est porté par des professionnels experts exerçant sur 

le bassin toulousain, en phase avec les orientations de 

soin recommandées mais aussi innovantes.

Il adhère au plus près aux attentes des personnes 

âgées, des professionnels en charge de la santé 

publique du grand âge et de l’accompagnement de fin 

de vie, et des exigences institutionnelles

COMPETENCES

• Concevoir, élaborer et mettre en 

œuvre des actions préventives, 

curatives et de recherche

• Prise en soin des personnes 

âgées, de leurs proches et des 

professionnels 

• Autonomie et respect du Code de 

déontologie du Psychologue 

• Sélectionner des outils pertinents 

pour réaliser, rédiger et 

communiquer un rapport 

psychologique 

• Concevoir des ateliers de 

stimulation cognitive et de prise en 

charge cognitive 

• Elaborer un projet psychologique 

de service, pôle et d'établissement 

• Intervenir auprès d'équipes pluri 

professionnelles internes ou 

externes

ADMISSION : 30 places max

✓ Détenir une Licence de Psychologie

✓ Validation des acquis professionnels 

(VA85) ou de l’expérience (VAE)

✓ Sélection sur dossier : écrit + oral

Basée sur : la qualité académique, les 

expériences,  les  capacités à élaborer, 

la cohérence du parcours et des 

expériences professionnelles, la qualité 

de présentation du parcours…

CONTENUS PEDAGOGIQUES et PROFESSIONNALISANTS
Accès au titre de psychologue (loi n°85-772 du 25 juillet 1985)

❖Enseignements disciplinaires : Maladies neuro-évolutives, Psychopathologie du sujet âgé, Evaluation 

psychologique et neuropsychologique, Législation, Ethique et prise en charge, Approches cliniques et 

psychothérapeutiques en gérontologie, …
❖Apprentissages professionnels : Techniques et méthodes en gérontologie clinique
❖Formation à la recherche : Méthodologies qualitatives et quantitatives ; Conception, conduite et évaluation 

de  projets ; Ethique et déontologie ; Mémoires
❖Professionnalisation [500h de stages] : Intervention du psychologue en institution et dans le milieu 

professionnel; Pratique de la recherche-intervention ; Supervision et analyse des pratiques
❖Langue vivante : Anglais pour psychologue

INSERTION PROFESSIONNELLE

- Poursuites d'études : Doctorat de Psychologie

- Débouchés professionnels :

Large champ d’activités qui peut concerner le conseil, 

l’expertise, la prise en charge psychologique des patients, 

des familles, des soignants, la prévention, la formation et 

la recherche.

Le professionnel peut travailler : en libéral ; en contexte 

institutionnel ; dans un cadre administratif ; en entreprise…

Lieux de stages possibles 
Associations et institutions (publiques ou privées) dans le champ de la

psychologie du vieillissement normal et problématique ou d’une fin de vie.
Les secteurs : le domicile, les établissements sociaux et médicaux sociaux,

le milieu sanitaire.

Exemples : services à domicile, équipe mobile, halte répit, services

hospitaliers (USLD, SSR), soins palliatifs, UCC, UHR, Accueil de Jour,

consultation mémoire, service psycho-gériatrique, EHPAD, FAM, ALMA, …

Parcours Psychologie gérontologie Clinique : 
approche intégrative

Mention Psychologie

Responsable : C.V. CUERVO-LOMBARD – Pr. Psychologie gérontologie clinique 

MASTER

Utilisation des nouvelles technologies
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