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L'exercice du métier de psychologue requiert le titre et le statut de psychologue. L'usage du titre de
psychologue est défini par la loi n°85-772 du 25 juillet 1985 publiée au J.0. du 26 juillet 1985

L’étudiant (¢) Nom, Prénom, N° (étudiant)

Au cours de son stage I’étudiant s’engage a avoir pris connaissance et a respecter le contenu du code de
déontologie du psychologue. De plus, il s’engage a :

e Refuser toute activité en tant que stagiaire en psychologie lorsqu’il sait ne pas avoir les compétences
requises.
e Refuser un stage qui se substitue a un emploi comme professionnel
e Refuser toute activité qui entrerait en contradiction avec les principes éthiques définis par le code de
déontologie des psychologues
Nom, prénom :

Date :

Signature

Le maitre de stage reconnait avoir pris connaissance de I'engagement éthique et déontologique ci-
dessus.

Nom, prénom :
Date :

Signature et cachet



Objectifs du stage

Stage obligatoire L3 : Stage d’observation de 75h

e Description de la structure d’accueil

e Observation d’une activité ou métier en rapport avec les relations humaines

¢ Repérer et formaliser une question relevant d’une problématique psychologique

¢ Développer une réflexion autour des apports du stage pour le projet professionnel de I’étudiant
e Rédaction d’un rapport de stage

Stage obligatoire M1 : Stage d’application de 175h

¢ Se familiariser avec les compétences du métier dans la spécialité visée

e Analyser la structure d’accueil (organisation)

¢ Appliquer les connaissances acquises d’ordre théorique, méthodologique, et techniques

¢ Participer activement aux activités du référent de stage

¢ Développer une auto-évaluation de ses compétences et une réflexion sur ses représentations du
métier

e Rédaction d’un rapport de stage

Stage obligatoire de M2P : Stage de professionnalisation de 500h (conforme a I'arrété de 2006)

¢ Réaliser une analyse de la demande

e Identifier (ou positionner) les enjeux de son action

e Coordonner un ensemble de moyens pour conduire une intervention

¢ Conduire une réflexion déontologique et éthique sur son action

e Rédiger un rapport de stage (soutenance devant un jury universitaires et professionnels) et un
mémoire professionnel

(Stage obligatoire désigne les stages inclus dans la formation et donnant lieux a une évaluation)



