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Modalités d’évaluation du M2 ECIT-FH 
 

Code UE Intitulé UE Modalité dévaluation 

PY0E901V Projets tuteurés 

Evaluation collective (par groupe de projet) 
 
Chaque groupe d’étudiant rend un rapport de synthèse et de 
recommandations à l’issue du projet tuteuré qui a été mené et expose le bilan 
du projet lors d’une soutenance. 
 
L’évaluation du rapport et de la soutenance donne une note sur 20 (100% de 
l’UE). Validation de l’UE à 10. 

PY0E902V Ergonomie du web et 
des documents 

Evaluation collective (petits groupes) 
 
Les étudiants devront rendre un document présentant des théories ou méthodes 
pertinentes pour répondre à une problématique d’ergonomie cognitive relative 
à des innovations technologiques 
 
La note est sur 20 (100% de l’UE). Validation de l’UE à 10. 

PY0E902V Ergonomie des 
situations de travail Voir modalités PSTO 

PY0E903V Démarches et modèles 
pour la pratique 

Evaluation collective (par groupes de projets tuteurés) 
 
Chaque groupe produira un document dans lequel il explicitera les éléments de 
la démarche ergonomie qu’il met en œuvre dans le projet tuteuré mené. 
 
Le document est noté sur 20 (100% de l’UE). Validation de l’UE à 10. 

PY0E904V 

Analyse des 
organisations et 
connaissance de 
l’entreprise 

Evaluation individuelle 
 

 L’assiduité aux séances et les rendus des documents par groupe sur les 
analyses des organisations de travail donnent la note de 10 

 La qualité des documents rendus donnera une note entre 0 et 10. 
 
La somme des 2 notes donne une note finale sur 20 (100% de l’UE). Validation de 
l’UE à 10. 

PY0E905V 
Méthodologie pour 
l'étude du facteur 
humain 

Evaluation collective 
 
Par groupe, les étudiants exposent la réponse qu’ils ont élaborée à un appel 
d’offre. La réponse fera état de la démarcher et des méthodes pertinentes à 
mettre en œuvre. 
 
La note est sur 20 (100% de l’UE). Validation de l’UE à 10. 

PY0E906V 

Adapter les 
technologies aux 
spécificités des 
utilisateurs 

Evaluation individuelle 
 
Examen sur table avec documents d'une heure traitant d'une problématique 
d'adaptation des interfaces au vieillissement et/ou handicap.  
 
La note est sur 20 (100% de l’UE). Validation de l’UE à 10. 

PY0E907V 
Critères ergonomiques 
et conception des 
interfaces 

Evaluation collective et individuelle 
 
Travail d'un projet d'évaluation de systèmes interactifs. Les étudiants (par 
groupe) rendent un dossier écrit d'une douzaine de pages rapportant leur travail 
sur le projet (démarche, méthodologie, résultats, recommandations). Chaque 
groupe doit rendre un dossier commun. Une partie du dossier sera commune (et 
notée en commun) et plusieurs petites parties seront individuelles (et notées 
individuellement). 
 
Sur 20 points, 12 points (60%) concernent la partie collective, et 8 points (40%) la 
partie individuelle. La note finale est sur 20 (100% de l’UE). 

PY0E908V 

Conférences et 
actualités en 
recherche & 
développement 

Evaluation individuelle et collective 
 
Les étudiants devront assister à certaines manifestations scientifiques et 
professionnels (selon les évènements se déroulant au cours de l’année) et 
devront organiser un événement de diffusion professionnel / scientifique. 
 
Validation sur la participation 
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Techniques recherche 
de stage, d'emploi et 
de communication 

Evaluation individuelle 
 
Rendu de documents d’analyse d’offres de stage, recherche effective du stage 
avec tenue d’un carnet de bord. Ce rendu sera noté sur 20. 
 
La note est sur 20 (100% de l’UE). Validation de l’UE à 10. 

PY01OP9V Anglais de spécialité 

Evaluation individuelle 
 
Présentation orale courte en anglais et un entretien d'embauche en anglais. 
 
La note est sur 20 (100% de l’UE). Validation de l’UE à 10. 

PY0E111V 
Stage professionnel en 
psychologie / 
ergonomie (ECIT-FH) 

Evaluation individuelle 
 
Rapport de stage professionnel et soutenance orale de stage 
 
La note est sur 20 (100% de l’UE). Validation de l’UE à 10. 

PY0E112V 
Mémoire professionnel 
de psychologie / 
ergonomie 

Evaluation individuelle 
 
Mémoire réflexif professionnel en lien avec le stage réalisé et soutenance du 
mémoire 
 
La note est sur 20 (100% de l’UE). Validation de l’UE à 10. 

PY0E113V 
Valoriser ses 
compétences 
professionnelles 

Evaluation individuelle 
 
Présentation par chaque étudiant de son bilan de compétences à l’issue du 
master devant un jury de professionnels de l’ergonomie et de la psychologie. 
 
La note est sur 20 (100% de l’UE). Validation de l’UE à 10. 

PY0E114V Analyse des pratiques, 
éthique et déontologie 

Evaluation individuelle  
 
Participation à des regroupements avec exposés et échanges sur la conduite 
des stages par chaque étudiant. 
 
Participation notée sur 20 (100% de l’UE). Validation de l’UE à 10. 

 


