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Responsables Master :  

Sandrine Croity -Belz: scroity@univ - t lse2.fr  
Laurent Combres : lcombres@univ - t lse2.fr  

 

Compétences visées : 
 

 

 Maitriser les aspects théoriques et pratiques 

relatifs à l’accompagnement de la trajectoire 
scolaire et professionnelle ; 

 Concevoir, développer et mettre en œuvre 

des dispositifs individuels et collectifs d’ac-
compagnement professionnel ; 

 Accompagner vers l’insertion les publics en 

situation de handicap et les personnes les 
plus éloignées de l’emploi  ; 

 Concevoir et réaliser des bilans profession-

nels ; 

 Savoir mener une intervention éthique et 

déontologique. 

Débouchés professionnels : 

 Psychologue  

 Conseiller(e) en bilan de  compétences  

 Consultant / consultante emploi - formation  

 Conseiller(e) en formation / insertion  

 Chargé(e) d'études – recherche développe-

ment  

 Poursuite d’études (doctorat)  

Les débouchés Professionnels  

Les Partenaires de la formation: 
 

Le master est adossé au                  
Laboratoire « Psychologie de la    

Socialisation – Développement et 
Travail » (LPS-DT - EA 1697).  

HTTP://UFR-PSYCHO.UNIV-TLSE2.FR/ACCUEIL/MASTERS/ 



L’organisation 

du MASTER : 
 Le volume horaire de la formation est 

de 400h. Les enseignements ont lieu 

en présentiel de septembre à février. 

 

 La période d’enseignement se pour-

suit par un stage obligatoire de 500h, 

supervisé par un psychologue. 

La formation 

Psychologue 
 

 

Un psychologue de l’accompagnement professionnel inter-

vient dans différents domaines tels que: 

 

 ACCOMPAGNEMENT PROFESSIONNEL ;  

 ORIENTATION ET FORMATION TOUT AU LONG DE LA VIE ;  

 BILAN DE COMPETENCES ; 

 INGENIERIE ET MISE EN ŒUVRE DE DISPOSITIFS DE BILAN ET 

D’ACCOMPAGNEMENT PROFESSIONNEL ;  

 RECHERCHE ET DEVELOPPEMENT EN SCIENCES HUMAINES.  

Le Master Psychologie de l’accompagnement professionnel est 

rattaché aux Départements de : 

Psychologie Sociale, du Travail et des Organisations  

Psychologie Clinique du sujet  

Conditions d’accès :  
 
Les candidats doivent : 

 avoir validé une Licence de Psycho-

logie ;  

 avoir validé un Master 1 (maîtrise) de 

Psychologie. 
 
Procédure d’admission : 

 Phase d’admissibilité : 

Les candidats (en formation initiale ou 
formation continue) doivent remettre un 
dossier de candidature au Secrétariat du 
master (pour la date limite du dépôt con-
tacter le secrétariat de la formation). 
 

 Phase d’admission : 

Les candidats retenus à l’issue de l’évalua-
tion de leur dossier de candidature par le 
jury sont convoqués pour un entretien. 

Programme 2016/2020 

M2P Psychologie de l’Accompagnement  
Professionnel: approches cliniques et sociales 
 
Schéma du parcours : 

Objectifs  

 
Le master « Psychologie de l’accompagnement professionnel : ap-
proches cliniques et sociales » (inscrit sous la mention Psychologie 
de l’Education et de la Formation), a pour objectif de former des psy-
chologues spécialisés dans le champ de l’accompagnement de la 
trajectoire professionnelle.  
 

La spécificité pédagogique de ce parcours  
 
est d’articuler étroitement les apports de la psychologie clinique et de 
la psychologie sociale, afin de comprendre les problématiques et 
processus spécifiques liés aux situations d’insertion professionnelle, 
de travail, d’orientation et de formation tout au long de la vie. 
 
Une attention particulière sera portée aux publics confrontés à des 
difficultés d’orientation et d’insertion professionnelles liées à des 
problématiques et/ou situations spécifiques (handicap psychique, 
précarité et errance, addiction, chômage de longue durée, souffrance 
au travail, décrochage scolaire, réinsertion).  

Cod

e UE 
Libellé UE ECTS 

Vol. 

horaire 

901 Mémoire 
5   

902 

Psychologie de l'orientation scolaire et profes-

sionnelle - Psycho sociale 
4 50 

903 

Pratiques, méthodes, aspects socio-éco et 

institutionnels 1 
4 75 

904 

Psychologie clinique du sujet dans le travail et 

la formation 
4 50 

905 

Accompagnement des publics à probléma-

tiques spécifiques 
2 50 

906 Aspects socio-économiques et institutionnels 2 
2 25 

907 Séminaire de recherche 1 
3 25 

908 

Recherche d'emploi/stage et insertion profes-

sionnelle 
3 25 

909 

Anglais pour psychologues / ou LANSAD / ou 

Actualités et débats en Psychologie : regards 

croisés / ou Stratégies de la recherche 

3 25 

    
30 325 

1001 Stage et soutenance mémoire 
21   

1002 Ethique et Déontologie 
3 25 

1003 Séminaire de recherche 2 
3 25 

1004 Professionnalisation 
3 25 

    30 75 


